
Konsep Praktikum
Memberi peluang kepada gp untuk:

mempraktikkan pelbagai konsep, prinsip, 
teori p & p, kemahiran pedagogi dalam 
situasi bilik darjah yang sebenar 

mengamalkan nilai-nilai dan personaliti 
guru yang cemerlang  



Konsep Praktikum
memperkembangkan potensi diri agar gp 

mempunyai daya ketahanan  fizikal, emosi dan 
mental dlm. menghadapi pelbagai cabaran di 
sekolah 



Matlamat Praktikum

Melahirkan bakal guru sekolah yang cekap dan 
berkesan: 

pengajaran & pembelajaran

kokurikulum

lain-lain/khas



Objektif Praktikum
1.Meningkatkan kemahiran merancang & 

melaksanakan p & p dengan berkesan

2.Meningkatkan kemahiran mengurus dan 
mengawal bilik darjah

3.Mengenal pasti pelbagai masalah p & p dan 
mengambil tindakan susulan untuk 
mengatasinya 



Objektif Praktikum
4.Meningkatkan kemahiran   

berinteraksi dan berkomunikasi  

dengan berkesan dengan seluruh   

warga sekolah 

5.Memahami dan menyesuaikan diri dengan 
persekitaran dan budaya sekolah
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Kehadiran Praktikum

Kehadiran 100% 

Borang Kehadiran

 T. Tangan Ketua Kumpulan    

dan GB/PK



KETIDAKHADIRAN YANG DIBENARKAN

 Pelajar jatuh sakit / cedera. (Pengesahan doktor
diperlukan)

 Menjadi saksi atau perbicaraan mahkamah

 Keluarga terdekat meningal dunia

 Peristiwa di luar jangkaan

Catatan

 Sebab-sebab yang dibenarkan oleh Pengarah/ 
Timbalan Pengarah

 Tidak melebihi 30%



PENANGGUHAN PRAKTIKUM
1. Tidak boleh melebihi satu tahun dari tarikh kuatkuasa penangguhan

2. Pelajar mesti melaporkan diri ke institut asal selepas tamat
penangguhan

3. Penangguhan hanya sekali sahaja

4. Pelajar tidak dibenarkan bertukar pusat latihan dan diletakkan di
bawah bimbingan dan penyeliaan institut asal kecuali mendapat
kelulusan Pengarah Pendidikan Guru



PENENTUAN KEPUTUSAN
1. Kehadiran 100% bagi setiap Fasa

2. Lulus dalam Major

3. Lulus dalam Elektif

4. Penentuan cemerlang berdasarkan lulus cemerlang
setiap fasa

5. Menunjukkan sikap yang positif terhadap profesion
keguruan



PENENTUAN GAGAL
1. Pelajar tidak memenuhi syarat-syarat seperti yang 

disenaraikan dalam kategori lulus

2. Menunjukkan sikap yang negatif walaupun telah
diberi amaran sebanyak 3x



Fokus Utama Praktikum
Bimbingan pensyarah & guru pembimbing sangat 

diutamakan

Penyeliaan Bersama hanya dijalankan setelah 
gp dibimbing dan diselia secara profesional 
yang sempurna



Borang PR2

1.Interpersonal & intrapersonal (10%)    

2.Pengetahuan ttg m.pelajaran (10%)    

3.P & P               (30%)      

4.Komunikasi      (10%)        

5.Pengurusan BD (10%)        

6.Penilaian          (10%)        

7.Kokurikulum     (10%)        

8.Peranan2 lain   (10%)        

Penyeliaan Bersama



Kriteria GP Cemerlang Praktikum
 Penampilan diri yang mengagumkan

 Komitmen terhadap tugas yang luar biasa

 Prestasi tugas yang konsisten

 Aplikasi ABM yang sangat menarik 
(multimedia & ICT)

 Sangat aktif dalam aktiviti kokurikulum

 Hubungan yang sangat baik dengan  guru 
pembimbing dan pensyarah pembimbing



7. Kes Disiplin
Tidak menulis RPH

Datang lewat

Bersikap kurang sopan

Sila laporkan dgn. SEGERA kpd KU   ATAU 
Penyelaras Praktikum: lisan/bertulis

No Telefon: 019-5757808
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